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Memo Baasis         Goed voor elkaar 

Graag informeren we u over de activiteiten van het bestuur op dit moment en over enkele 
ontwikkelingen binnen onze stichting. Ontwikkelingen waar alle medewerkers, in welke vorm dan 
ook, een bijdrage aan leveren.  
 

Onderwijskwaliteit 

 

Audits  

We starten dit school jaar met de tweede ronde interne audits. Voor  nieuwe medewerkers die 

deelnemen aan de afname van de audits is een scholing-/trainingsdag georganiseerd zodat zij met 

de juiste kennis en kunde de audits uit kunnen voeren.  

 

Pilotonderzoek onaangekondigde inspectiebezoeken  

De Onderwijsinspectie doet op dit moment onderzoek naar de effecten van onaangekondigde 

bezoeken. Vanuit de Tweede Kamer is er namelijk de wens dat zij vaker scholen onaangekondigd 

onderzoeken. De Inspectie onderzoekt onder andere wat de effecten kunnen zijn van dit type 

bezoek en of deze bezoeken de toezichtlast kunnen terugbrengen. In het kader van het onderzoek 

wordt komend schooljaar een klein aantal scholen onaangekondigd bezocht.  

 

Bedrijfsvoering & Huisvesting 

 

MuWi vloeren 

In mei 2023 is er op een school elders in het land een stuk beton uit een plafond gevallen. Stichting 

Baasis heeft naar aanleiding van dat incident de opdracht vertrekt onze panden te inventariseren op 

deze constructiefout. Na een grondige visuele inspectie is gebleken dat er binnen Stichting Baasis 

geen schoolpand aanwezig is met een MuWi vloer. Dus binnen Stichting Baasis is er geen risico op 

soortgelijk probleem.  

 

Energie 

Zoals al eerder gecommuniceerd trekt DVEP zich terug uit de Nederlandse markt per 31-12-2023. 

Baasis had voor de gasleverantie een overeenkomst met DVEP over 2024. Voor elektra is er over 

2023 een overeenkomst met Greenchoice. Gezien de huidige situatie worden beide overeenkomsten 

op dit moment aanbesteed in het bestaande collectief van Oost-Groningen. 

Voor gas was er al een groot deel van het volume geklikt op de kosten voor 2024 toen er bekend 

werd dat DVEP zich terug zou trekken uit de Nederlandse markt. Hiervoor is een 

compensatieregeling opgetuigd. De uitkomst van de compensatieregeling is pas bekend als DVEP zijn 

geklikte volumes weer verkocht heeft op de energiemarkt. Het voorstel hiervoor moet door alle 

klanten van DVEP geaccepteerd worden zodat alle klanten volgens dezelfde methodiek 

gecompenseerd worden. De compensatie kunnen we gebruiken om de hogere kosten die we 

waarschijnlijk moeten betalen enigszins te kunnen compenseren. Het bedrag dat we als collectief 

ontvangen zal onder de 10 collectiviteitsleden verdeeld dienen te worden.   
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Aanbesteding leermiddelen 

In de periode voor de zomervakantie zijn we druk bezig geweest met een Europese aanbesteding  

voor de leermiddelen. Stichting Baasis is aanbesteding plichtig vanwege het volume wat ingekocht 

wordt op dit onderdeel. Er zijn twee geldige inschrijvingen binnengekomen en na beoordeling van 

deze inschrijvingen zijn we tot een nieuwe overeenkomst gekomen. De nieuwe overeenkomst start 

op 1 oktober 2023 en loopt 6 jaar. 

 

Onderzoek naar luchtkwaliteit Zuid-Wester 

In het kader van de nieuwbouwplannen voor de Zuidwester op de huidige locatie is er een 

onderzoek uitgevoerd naar de luchtkwaliteit Dit naar aanleiding van de nieuwe richtlijnen van de 

GGD van maart 2023. De uitkomst is positief. De huidige luchtkwaliteit (o.a. fijnstof) is geen 

belemmering voor de nieuwbouwplannen.  

 

HRM 

 

Formatie 

Het formatieproces is soepel verlopen, positieve punten; acties rondom de formatie zijn volgens 

afspraak en voortvarend opgepakt door MT, er is voldoende overleg tussen het MT en HRM, het 

einde van het evaluatieproces was wat onoverzichtelijk.  

 

Organisatie en beleid 

 

Informatiebeveiliging en privacy  

Alle scholen moeten in 2027 voldoen aan het Normenkader Informatiebeveiliging en Privacy voor 

Funderend Onderwijs. Dit kader beschrijft de normen voor digitale veiligheid en biedt 

voorbeeldmaatregelen voor schoolorganisaties om zich zo goed mogelijk te beschermen tegen 

digitale dreigingen als datalekken en cyberaanvallen 

 

Om zicht te houden op de voortgang, zijn schoolbesturen vanaf hun jaarverslag over 2024 verplicht 

expliciet aandacht te besteden aan informatiebeveiliging en privacy. Met onze functionaris gegevens 

bescherming en onze Privacy Officer hebben we beleid ontwikkeld met betrekking tot 

Informatiebeveiliging en Privacy. In ons jaarverslag 2023 gaan we daar ook expliciet aandacht aan 

besteden.  

 


